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Obiective

1. Orientarea spre calitate si
incurajarea performantei in

invatamant si cercetare

e

| E . . C i F " .
z‘rrt [ Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estim(;i::rll?ON Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
! e . . ” . . . 9 manifestar|
1 |Particlparea studentilor cu comunicar stiintifice la Conferinte nationale si internatjonale 5000 Venituri proprll, fonduri FSEAP |Prodecan, Director: departament Permanent ! . :
100 studentj, masteranzi §| doctoranzi
{ ari stiintifice 7 i I IS1, i Il . ” lucrar di
2 Elabqrare s publicare de Iuclran stiintifice in reviste devspema tale cotate IS/, indexate in baze de 7.000 Venituri propril, fondurl FSEAP |Prodecan. Director! de departament Permanent 59 Qe ucrari din carg
date internationale i comunicate la conferinte internationale minim 1 cotate 15! si 35 BDI
) ) - . , ; i Finel 7 idactice titulare, 90 ¥ idacti
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studentj, prelucrarea informatjilor gi " o . ne e. RS, B AR Y eI el 2
3 0 L o e I . 600 Venituri propril, fonduri FSEAP |Responsabili program studii fiecarui  |evaluate
oplimizarea criteriilor de evaluare a activitatii personalului didactic specifice domeniului o A }
semestru |75 % din nr. de studentj CF
4 |Brevetarea rezultatelor cercetaril desfasurate in facultate i brevgte -
____ cereri de brevete inscrise la OSIM
Sustinerea/Crearea unui laborator pentru dezvoltarea scolii doctorale - laborator de incubare a . Decan, Prodecan, Direclori departament / HEESE N
5 ) 4.000 Veniturl propril, fondurt FSEAP . Permanent |3 centre cercetare domenii Administrarea
afacerilor (INCUBAF) Directori centre cercetare - . ;
afaceritor/Contabilitate/Economie
]
| Sponsorizare/Venituri Decembre 2 St IO A E SEE S
§ |Publicarea de carti de specialitate, cursuri §i indrumare de |aborator pentru student 10.000 P A . Prodecan/Cadre didactice titulare 1 indrumar laborator
\propriifFonduri FSEAP 2018 .
| 1 iucrare de specialitate
|
7 Propunerea §i castigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzl §i student| cu 100.000 |surse atrase Decan, Prodecan, Dlr.ecto‘n PTG 2 graptun
teme racordate la cerinlele natonale s UE departament/Directori proiecte 6 proiecte depuse
[ |Organizarea de conlerinie najionale si intermaticnale, sesiuni de comunican sliintfice, congursur
\pentru student, worksnop-url. (ex: HARDESCFT, EiStud.  StudACE, 25h@USY. CERSTUD, BEST 2 manifestari
\DESIGN . Simpozion Inginene - Practicd - industrie, Concurs creativifate tehnicd FUN Decembrie 2 concursun
8 |MECHANICS, Tehnomus, Modtech, Concursul Nafional Studentesc CONSENSUS, Climpiada 100 000 Surse atrase Decan/Prodecan/Responsabll cercetare 20 18 100 participantf
\Locald AFER, Olimpiada Nafionala AFER. Simpozionul de Comunicare g Relalii Publice “ldentitate 40 studenti participanti
st comunicare”. Confenn{a Infemalionald "Discurs crific §1 vanalie inguisticd". Colocwiul Intemapanal 100 lucrari
| 1 "Crnal 51 Mitul”, Concursul st "Mas qué palabras’, ICSED, Dincolo de amfiteatry. )
| |
I
Pubiicarea volumelor conferitelor rationale 5l internatonale desfagurare in universitate {ex | ) Decembrie
it Decan/Res bil if . -
2 RSACVP) I 5,000 SERENER: poasabjfanyiesiar 2018 publicatii in volume si in revistele FSEAP
| | |
| 10 |Perfectjonarea continud a personalulul didactic § didactc auxliar (ex. burse ERASMUS, POSDRU) | 10400 Euro Fonduri Erasmus Responsabii ERASMUS facultate Degzr:\:ne 15 participany burse Erasmus
F | | | Decan/Directori departament Decembrie . :
| 11 |Evigen{lerea gi premierea sludentilor cu merite deosebite | 1.000 Surse alrase/Veniturl FSEAP 2048 100 studenit premial| rezultate anuale
Pregal umentajjel pentru - stoevalu Itati 1 USV | irectori b i Deces .
12 regalirea documentaiiel per apoaﬁee de autoevaluare a calitatii academice din USV 5 a 4000 Venituri propri. fonduri FSEAP Directori depanan?.en /Responsabiil de ueceTbne 3 rapoarte g anexe realzale
anexelor comune programelor de studir. programe de studii 2018
L Cecembrie |Min 2 intalnin realizate / Min. 2 intainiri propuse
1 | la intalnir ucru salicit |Venitur [ ; = ~ . .
3 IPamc oare |a intdlnirle oe lucru soliciiale ae ARAC'S IVe uri propri. fonduri FSEAP Evaluaton ARACIS 208 conform propunerlor primite
14 i oritorizarea indeplinini [nd catelor ae calitate ai USV 1.00C Venituri propri. fondurt FSEAP | Decan/Predecan/Directeri departament ue;zrﬁ;ne 1 Rapor! anua
tualzar ‘e prving situaya lega:a reaitari rizari tuluror programelor udi _ ; mbi
15 jictallzarea bazeide oaqe RIS a(ng egaldlaracipoa . aa:to izanjtuluro; programelor de study Verituriproerl, fondur “SEAP |Responsabil de nrograme de stud Dece‘ o 3 rapoarie fransmise/ Nr rapcarte aprovale
din unversitate g 8 numatiu de stugenti ce pot & gcolarzay Ia fiecare program de stud: 20°8
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crt. v Programe, p L B estimate, RON %
Evaluarea materialelor de studiu in tehnalogie |D conform proceduril "Actualizarea periodica a - ; iR Bl ; ;
1 - " ) R ; Veniturl propril, fondurl FSEAP | Titul C teriale de
® malterialelor de studiu dedicate prog ul de studiii 10" gi semnarea contractelor de cesiung | eniftur propri v aif discone dec:18 | |10 malsrigly de stugi
17 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie 1D \enitur proprii, fondur FSEAP | Tiulari discipline dec,18 |10 materiale de studiu
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de cétre studeny, prelucrarea informatiilor 5/
oplimizarea crileriilor de evaluare a activitalii personalului didactic specifice domeniului conform . i 90 % cadre didactice evaluate
R . i Y Iturl i, rl FSEAP ) )
18 proceduri privind "Evaluarea periodica a performanietor intregului personal implicat in programul de Veniurl propt, fondurl S Decanlpudsean R oRtCE o O 75 % din nr. de studentj
studii 1D° |
. x : o = ! 50 participanty
19 |Perfectionarea personalulul didactic implicat in programele de studiu ID Veniturl praprii, fondurl FSEAP | Decan/Prodecan/Director| departament dec 18 2 stagi
ltantd privind | I lor toevaluare ale pr fii de | L Decan/Prodecan/Directori departament Nr programe studii ficentd: nu este cazul
20 Acordvarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de autcevaluare aie p ogramelor de studii de Venituri propril fondur FSEAP p dec 18 prog i
licenta ID.
T o _ Decan/Prodecan/Directori departament Nr programe studii licentd: nu este cazul
21 |Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licenta ID. Venituri propril, fonduri FSEAP P dec.18 IS v
22 |Implemeniarea materialalor de stugiu (D pe platformele e-Leaming Veniturl propril, fondurl FSEAP | Decan/Prodecan/Directan departament dec 18 |Nr de cursurlde la 4 programe licenta
Dx a sare de a aluare in rea autorizari, acreditarn §i evalua jodica f : X n me de i universi
23 | epunerea de do” re de autoevaluare in vederea autorizdri, acredilar §i evaluare perodica a unor Fondurl FSEAP Directori departament dec A8 3dos?re pentru programe de studii universitare de
programe de studii licenta i de masterat
Reali h i f i & cu alte instituyi de i an or de profil p . R . -
24 leallz.area EoERIGEITIE] _$' gxpenen{a cu alte instituyi de invatmant superor de pro Venituri propril, fonduri FSEAP |Responsabil Relatii internationale dec.18 |3 acorduri nol; 3 schimburi de experien{a
din tarile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperarg
i initj i i Ilte tari pen n ii it . | a
25 Cont[nuare §au |r.\|t|e'rea de m.obﬂ.rtan stgdenu. doctoranzl cu alte {ari pentru efectuarea unor stagii de Venituri propri, fonduri FSEAP |Responsabil Relatil internationale dec 18 3co aborgn N
pregatire universitard sau aplicatji practice | | 5 studentj beneficiari
| [ 3 manifestri
| a i Iventj / anga /m e afaceri | ! ; 00 participany
% Qrganizarea de mese ro.tunde cu tema: parteneriat absolveny / angajator / mediu de afaceri / mediu 750 fondurl FSEAP Direstor! departament dec 18 100 paru. IFE!PU N )
2. Compatlbilizarea universitar, mediu preuniversitar 45 beneficiar de practica comasata
invatamantului cu orientarile | 15 conventji de practica nol
i f i - |Wenituri proanl, fendur . N
eurcpa_ne sl 3dﬂp‘a_'°a oterial 27 |Drganizarea de manifestéri stiintifice zonale, naionae §: europene | 6.000 EE_” £ propei, fondu Decan/Prodecan/Directori aeparament dec18 |3 manfestar
educationale 'a cerintele | | FSEAP/Surse atrase
pietei, forfei de munca §i | Promovarea ofertei educatjonale a ‘acultaylor prin elaporarea de materiale promotjonale $i realizarea .
tendintele demografice 5g |unuidialog ou potentiali candidati - CONCURS STUDENT PENTRU O ZI, CARAVANA FSEAP IN AN |Vemlun propr, fondurt FSEAPI | o e canDrector| departament Decembrie ?55‘;?:&. peneficiari
REPUBLICA MOLDOVA, UKRAINA, CARAVANA FSEAP IN JUDETE LIMITROFE, SCOALA Surse atrase REmet 2018 o i
i 6 campanii de promovare
ALTFEL
i izi url de prof! ur t 1 itati din Euro n nituri fi / 1 particy i Targul |
2 Eamcvpa(ea/vmtarea unor targurl de prof! unde sunt prezente unlve.rsxlah din Europa peniru 1000 |Vensturi propri fondur! FSEAP ecan/Prodecan/Diector departament dec 18 participare /20 student stréini inscrisi Targul de turism de a
informare asupra ofertelor educationale s pentru promovarea propriilor oferte Surse atrase Bucurestt
i | 0 nol invegisirar in baza de date a absolventjlor
| 30 |Suslinerea activitati Aociaber ALLIMN| - =SEAP 1.000 Venituel propril Decan/Prodecan/Cirector departament gec 18 |Compietarea bazei de date
1 baza de date actualizatd
natonale {ex. Conferinta internationala organizats in . 1 conferinia
4 150 00¢ Surse atrase / ! 1 ‘
‘ 3 17, Simpozion proect PSIWELL, elc.) 0000 s atrase Decan/Prodecan/Director| cepartament cec '8
| jlared activitalji de cercelare gt ermanentd prn sustinerea uncr publicatil gtintfice aroori
| 32 |- taciitarea paricipar la confernie ~atinrale i alemayonale §i a publicar lucrarior stingfica in 10000 Surse alrase Decan/Prodecan/Director depariamenle dec '8 ['Caicole
TEVISTE (e orestigi

N
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consuliatve

Veniturl FSEAP/Surse atrase

Nr. N q i A Costuri .
. o i B .
Obiective > Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estimate, RON Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
33 |Diversificarea activitaljlor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare (ex. CCMAAF, CCCIG, CERC) 10.000 Surse atrase Decan/Prodecan/Dtrectort dec18 i acordurt
departamente/Resposabill centre
34 |Organlzarea unor expoziii (Ex. Salveaza Satul Bucovinean) 1.000 Surse atrase Resposabil eveniment dec.18 |1 expozitie
. . . n
35 |Organizarea de conferinte natjonale i internationale 10.000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departamente dec 18 4 conferinte
il e o z : licatil stintif p -
S"m.u, area act|\{|tfa§|v| qe cercelare san_ ica permanenla‘ prin sugt,mereq uvn?r pul3 |§a(|| s.lnn.gﬁceh propri ' Decan/Prodecan/Directori departament’ 80 amlcole_,
36 |- facilitarea participarii la conferinte natjonale si internationale si a publicarii lucrérilor stiintifice in 10.000 |Surse atrase D dec.18 |4 publicatji, 8 volume
) . | Responsabili reviste .
reviste de prestigiu 2 granturi
Elaborarea documentatiel pentru cerer| de brevete de inventil in vederea credril depozitului -
37 ) dec 18 documentaji
| reglementar national
|
, 3 contracte
g1 38 |Diversificarea activitaylor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 30000 Surse atrase Decan/ProQgcan/Dlrectorl Genariament] dec18 |2 granturi
3. Promovarea cercetarii Respansebillceatigiceice o 30 cadre didactice mplicate in proiecte
stiintifice performante, mp oro
orientarea ei spre nevoile 39 |Organizarea unor expozilii de inventica | — expozilc
societd{ii i racordarea la 40 Elaborarea de lucrar metodice gl materlale didactice pentru personalul din Tmvatamantu! ], Juerar
tendintele europene preuniversitar | i
i t arilor i le universitatil (ex: Analele FSEAP. Ecof ; o )
1 Publlcareq Fezul atelor cercetariior in reviste ale universitatil (ex le FSEAP. Ecoforum, Revista 2000 Surse atrase/ Venituri FSEAP | Responsabili Reviste decd8 |80 articole
de contabilitate, JACS ) '
4 reviste FSEAP
' A01 reviste in i i . Analele FSEAP, Revi .
42 Indexarea uncr reviste in baze de date internatjonale ( ex. Analele FSEAP, Revista de turism 1000 Venituri FSEAP Responsablli Reviste dec.18 5 baze de date
ECOFORUM) | 8 volume/an
43 |Continuarea activitati de editare a Revistei AECE indexala ISI-Thomson i a Revistel TEHNOMUS ‘I
-— .
li un i i Iversitate ¢ epe
4 Rea |;a-rea unet ba.z“e de date‘cu rezultatele f:olegtljl(.e gau mfjwlldua_le gie cercetare din unlversitate ca | 1000 l\/em'.un FSEAP Responsabil Cercetare dec 18 1 rapoﬁ
|premisa a dezvoltarii colaborariior cu alte universitay din fard ¢l strainatate | 1 baza de date
tudent|l il lor in ca i mul 1atun et L .
15 Inciludere‘a studentflor / masteranzllor/ doctoranzilor in cat mai multe proiecte de cercetare alatun ge 7200 Venituri FSEAP Responsabill prolecte dec18 |12 student, masteranz., doctoranz
| cadrele didactice
|
rea s'ugent| ) I llor 7 i f Ylonale 4 | : : ] mbri .
46 Coopta. e'a. stuenlor / masteranzior! doctoranzlor in promovarea imagini s/a ofertel educationale & 9000 Verturi FSEAP/Burse studenti  |Decan/Prodecan/Directori departament Decarmbye 15 studentj, masteranzi. doctoranzi
universitatii 2018
i a7 .-Reahzarea unor ghidurl biingve pentru studenti | 1,000 Venituri FSEAP/Surse atrase | Decan/Prodecan/Directori depariament cec 18 |1 ghid FSEAP
. [ Decan/Prodecan/Directori
4. Crearea unui mediu 48 |Organizarea de excursi de studii la agentii economici 1000 |Veni!ur| FSEAP/Surse atrase  |departament/Responsabil programe aec 18 |3 excursii {la BNR, EGGER e'c}
academic bazat pe un l studiu
i nsabil I Y = - I
p:r;zr::rla:::“p:.; ast:adiemic Constierea 5. orantarea vilorior absalvent din FSEAR in vederea integrani eficiente pe piata muncl |
e P 49 (sedinte de consiiere psinologica § consiiere penfru onentarea in canerd § evaluare psihologica + 000 I\/ev:'ur‘ FSEAP/Surse atrase | Decan/Prodecan/Directort denaraen dec 18 2 de sedinte de consiliere. 4 evenimente de carierd
| Conferinta cu '2ma "Dialeg intre reprezentany & mediulul sconomic regional § student din FSEAP B ) ‘ anrects; flaipe : 150 participany confennta
| |prrwnd competentele specifice e urw angaal de succes” )
| | o Ao AT vl 13 consil oru k-shop-url intaln
5 Organizarea de ranngur! de dezvoltare personald, consiliere e gruo. work-shop-url. Intdinis - 000 Jecan/Prodecan/Drecion desata=ent dec 8 |10 yaining-uri (INCUBAF
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Obiective : . Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor esti&‘::,":lord Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
fi i prvi zle stud i{ex." intampla i 7" A = . . }
51 f&ea izarea de studii privind pr?buleme'e studeniesti (ex. “Ce se mtan:p/a cu absolven(ii FSEAP 400 Venituri FSEAP/Surse atrase | Decan/Prodecan/Director departament dec18 |1 studiu
‘Motivalia studentilor de anul I", “Corectitudinea examenelor in USV")
52 |Partenenate cu ONG-uri §i institugii publice 1.000 Venituri FSEAP/Surse atrase | Decan/Prodecan/Directori departamente dec.18 |6 pareneriate
53 |Dezvoltarea unor activitafi de consutanta gtintifica si manageriala 1.000 Venituri FSEAR/Surse atrase | Decan/Prodecan/Directori depariament oec 18 |3 activitay
| 4 acguni
5. Intarirea dimensiunii | 54 !Promovarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitalj cultural-artistice i educative specifice 1.000 Venituri FSEAPSurse atrase | Decan/Prodecan/Director departament dec18 |3 seswni de formare
antreprenoriale a Universitatii |
in vederea atragerii de N, ) B ) ) ) 1 program
fesurse financiare 55 |InitierealContinuarea unor programe de cooperare transfrontaliera 1.000 Venituri FSEAP/Surse alrase  |Decan/Prodecan/Director depariament dec, 18 i —
6 tipuri publicatii de prezentare
Preocupan privind imaginea universitatji i a facultatilor reflectatd ata! in publicatiile propri precum gi | [ Decan, Prodecan, Director departament / 3 tipur de plante
| 66 |. ; 9 ' : praprip § 1.000 Venitun FSEAP/Surse atrase it i dec. 18 (8 acjuni in mass-media (spoturi radio, TV,
| |in mass-media Responsabil promovare . < - -
| communicate de presd) 1 datéd pe luna
| | site FSEAP + pagina FB
rticipani idact storanzilor, nzior gi ntjior i I ) )
§7 busl,lnerrea Ta it coaltelordinacics. adscomnzice: eislanzion g sudenlior & concint 3.000 Venituri FSEAP/Surse atrase [ Decan/Prodecan/Direcieri departament dec.18 (3 parlicipar
6. Promovarea competenieior imemagondie Rt
g A Ltz iy Organizarea Scolilor a Scali de Vara "Hospitality Intemational Summer School - HISS, Editia a Vi-a 30 :zge:ﬂfr::‘;i'
i jionaja [ ; bt el REAl e Y . fras Decan/Pr v/Director departament dec 18 )
cc?munjtafe_a reglon:xaia, ) 58 |scoala Intensiva Budapesta, Scoala de vara Antregnenoriat, efc 20,000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departamen ec 10 siudant Repubilica Mokiova
nationala si internationala o al
T i i ! I i3 i e
| 59 |universitate Antreprenariald (ex. Curs competenie antreprenoriaie) 1.000 Surse atrase I_:{:c::#;epa ARHESEORSN dec18 |10 trainingurilseminari
| Consolidari
50 |Consalidare beci pentru alimente |
| ‘Reabilitérl spatii invatamant s camine
61 |Reabilitare amenajdr extenoare gl sistematizare verticala |
62 |Reabilitare cladire g refunclionalizare pod Camin studentesc nr 1
63 |Reabliitare corp A {instalatii termice s! inloculre acoperis + invelitoare)
54 Reabilitare camin studentesc nr. 6 {cladire BICOM)
5 | Reabilitare camin studentesc nr. 7 {casa Jenica)
7. Lucrari de consolidare, 6 Reabiliare teren de sport
reabilitare, RK, achizitii gi 67 |Reabilitare Carp O
dotari 68 Refunctjonalizare Ateneu M. Eminescu Galanes! conservare
Alte cheltuiell de natura investitiilor
89 |Masurl conformare Tn vederea objineril autorzérlor ISU |
|Achizitii si dotari
7€ | Achlzitie cladire BICOM e
71 |Achizite casa Jenica -
72 Moaernizarea iaboratoarelor §iisau nlocuirea ecnipamentelor veck cu alee ge u Uma generatie.
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73

Moderrizarea laboratoaralor sifsau inloculrea echipamentelor vechi cu altele de ullima generatie

74

Modamizarea laboratoarelor silsau inlocuirea ecnipamentelor vechi cu altele de wltima gererate

8. Lucrari de investitii

Ohiective de investitii in continuare

Ohbiective de investitii noi

75

Camin studentesc 945 locuri

76

| Centrali termica proprie pe gaze naturale pentru Incalzire §i apa calda menajera pentru punct termic
corp A {cu cazane, separat spatila de invatamant, respectiv corpurile A, D, Sala de Sport si separal
pentru caminele C1, C2) (intacmire documentalje SF+PT+DE)

77

|Centrala termica proprie pe gaze naturale pentru incélzire §t apa calda menajerd pentru punct term
corp B (cu cazane, separat pentru spalile de invatamant, respectiv corpurile B, C, F, J s/ separal
pentru caminul C4) (intocmire documentatie SF+PT+DE)

78

Campus universitar || - Amenajare teren 5l Releie de utilitay

79

Laborator Psinodiagnostic. Laborator de Psihologle Experimentala

80

Extindere laborainare de invatamant s cercetare, stinla i siguranta alimentutui

purrd

Laborator tehnologii alimentare

82

Digtare microcanting

83

Reabilitare acoperis corp H (schimbare panta inclinare}

|Surse atrase/Venitur proprii

Decan, Prodecan, Direclor deparament

dec 18

1 acoperis reablitat

B4

Dotare Sala Club / Biblioteca corp H [ sala AD35

|200.000

|Surse atrase/Venitur propsil

Decan, Progecan, Direclon depadament

dec. 18

min 3 Sali FSEAP modernizate




