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Obiective yrrt Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor esg;sattt:znlei Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
- . . . ' - , _— . . ; . 5 manifestari
1 |Participarea studentilor cu comunicari stiintifice la Conferinte nationale si internationale. 5.000 Venituri proprii, fonduri FSEAP  [Prodecan, Directori departament Permanent ) L .
30 studentj, masteranzi si doctoranzi
2 .Elabora.re si puphcare d.e lucréri stunpﬂce .|n rewsfe de specialitate cotate ISI, indexate in baze de date 7,000 Venituri propri, fonduri FSEAP |Prodecan, Directori de departament Permanent 5Q qe lucrari din carg:
internationale si comunicate la conferinte internationale minim 1 cotate ISI si 35 BDI
. . — « . . I ) ) . |56 cadre didactice titulare
3 Aplllcalrea chestmﬂarelor de evaluare alcgtvirélor dldacnceAd&l} catfe studgntl, prelucra.real informatiilor si 600 Venituri proprii, fonduri FSEAP |Responsabil program studii Finele fiecarui 90% cadre didactice evaluate
optimizarea criteriilor de evaluare a activitdtii personalului didactic specifice domeniului semestru ) .
75% din nr. de studenti FSEAP
4 [Brevetarea rezultatelor cercetdrii desfasurate in facultate nu este cazul
5 Susgmgrea/Crearea unui laborator pentru dezvoltarea scolii doctorale - laborator de incubare a 4000 Venituri propri, fonduri FSEAP Dgcan, Erodecan, Directori departament / Permanent |1 Iaborator sustinut de incubarea afacerilor
afacerilor Directori centre cercetare
6 |Publicarea de carti de specialitate, cursuri i indrumare de laborator pentru studenti 10.000 Sponfonzarelyemtun Prodecan/Cadre didactice titulare dec.19 2 ncursunl 5 carti caiete de seminar
proprii/Fonduri FSEAP 1 indrumar laborator
7 Propunerea i ca§t|g§rea unor' grantunj de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi si studentj cu 100.000 Surse atrase Decan, Prodec?n, D|rlectovr| Permanent |2 granturi / proiecte propuse
teme racordate la cerintele nationale si UE departament/Directori proiecte
Organizarea de conferinte nationale §i internationale, sesiuni de comunicéri stiintifice, concursuri
pentru studentj, workshop-uri: (ex: HARD&SOFT, EIStud, StudACE, 25h@USV, CERSTUD, BEST 2 manifestari
DESIGN, Simpozion Inginerie - Practica - Industrie , Concurs creativitate tehnicd FUN 2 concursuri
8 [MECHANICS, Tehnomus, Modtech, Concursul National Studentesc CONSENSUS, Olimpiada Local&d 100.000 Surse atrase Decan / Prodecan / Responsabil cercetare dec.19 100 participanti
AFER, Olimpiada Nationald AFER; Simpozionul de Comunicare si Relatii Publice "Identitate si 40 studenti participanti
comunicare"; Conferinta Internationald "Discurs critic si variatie lingvisticd"; Colocviul International 20 lucréri
"Omul si Mitul"; Concursul studentesc "Mas que palabras", ICSED, Dincolo de amfiteatru, ).
9 Publicarea volumelor conferintelor nationale si internationale desfasurare in universitate (ex. 5,000 Surse atrase Decan/Responsabii mantfestari dec 9
. ) ) RSACVP) 2 volume
1. Orientarea spre calitate si
incurajarea performantei in | 1, |perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse ERASMUS, POCU) 7.700 Euro Fonduri Erasmus Responsabil ERASMUS facultate dec.19 |11 participanti burse Erasmus
invatamant si cercetare
Decan/Directori departament
11 |Evidentierea si premierea studentjlor cu merite deosebite 1.000 Surse atrase/Venituri FSEAP ! dep dec.19 75 studentj premiatj rezultate anuale
12 Pregatirea documentatiei pentru rapoaftele de autoevaluare a calitatii academice din USV si a 4000 Venituri propri, fonduri FSEAP Directori departan]ent/ResponsaMh de dec9 hErrmedaEEEER
anexelor comune programelor de studii. programe de studii
13 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. Venituri proprii, fonduri FSEAP  [Evaluatori ARACIS dec.19 2 intalniri propuse conform propunerilor primite
14 |Monitorizarea indeplinirii indicatorilor de calitate ai USV. 1.000 Venituri proprii, fonduri FSEAP  (Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 1 Raport anual
15 A'ctual.|zarela baz§| . da}e pnlvmd Sltuatla legala a.l acred|'t aruv, au.tonzaru (e program:elor LG Venituri proprii, fonduri FSEAP |Responsabili de programe de studii dec.19 1 raport transmis / 1 raport aprobat
din universitate si a numérului de studenti ce pot fi scolarizatj la fiecare program de studii.
16 Evalujarea matenalellor de.studm n tehnologe D cq?forT Proceduru Adualizarea per|od|.ca @ 4.000 Venituri proprii, fonduri USV | Titulari discipline dec.19 4 materiale de studiu
materialelor de studiu dedicate programului de studiii ID" si semnarea contractelor de cesiune
17 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie ID 4,000 Venituri proprii, fonduri FSEAP | Titulari discipline dec.19 4 materiale de studiu
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Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, prelucrarea informatiilor si
18 opt|m|zarf:a (l:r!terljllor de evaluarg a 9(3t|V|ta1|| personaluIUJ d|dact|g specifice ldonjenlljlm conform Venituri propril, fonduri FSEAP. | Decan/Prodecan/Director departament Anual 90% cgdre didactice e\(aluate
procedurii privind "Evaluarea periodica a performantelor intregului personal implicat in programul de 75% din nr. de studentj
studii ID"
; TN . _— " . ; . 50 participanti
19 |Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID 5.000 Venituri proprii, fonduri FSEAP  [Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 1 stagiu
20 Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de nu este cazul
licenta ID.
21 |Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licenta ID. nu este cazul
22 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning
4 dosare pentru programe de studii universitare de
2 Depunerea de do?are de autoevaluare in vederea autorizarii, acreditarii si evaluare periodica a unor 95.000 Fonduri FSEAP Directori departament dect9 licenta o
programe de studii 1 dosar pentru programe de studii universitare de
masterat
2 Rie.ahzarea de schimburi de mformlam si experienta cu alte institutii de invatamant superior de profil din 5,000 Venituri propril, fonduri FSEAP |Responsabil Relati internationale dec9 3 aco.rdun nOI o
tarile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare 3 schimburi de experienta
25 Cont[nyare gau |r.1|§|eurea de m.ob|ll|.tat| st\.JdenU, doctoranzi cu alte téri pentru efectuarea unor stagii de 4000 Venituri propril, fonduri FSEAP |Responsabil Relati internationale dec9 1 colaborgre o
2. Compatibilizarea pregatire universitara sau aplicatji practice 4 studentj beneficiari
e : . " . . ’ . . . . 3 manifestéri
|nva§amantflll:i| cut orlent?rrlle. % uOnr;_ilaer:lszitaarrez?11 deed ir:es; urslt::rilet :ru tema: parteneriat absolventj / angajator / mediu de afaceri / mediu 1000 fonduri USV el dec19 . —
europe_ne Saacab) a_rea LR ! P 10 conventji de practica noi
educationale la cerintele Venituri propri, fonduri
pietei, fortei de munca si 27 |Organizarea de manifestari stiintifice zonale, nationale si europene 6.000 FSEAP/Surse ’atrase Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 2 manifestari
tendintele demografice
Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de materiale promotionale si realizarea et A B R 6 actiuni
28 |unui dialog cu potentialii candidati - CONCURS STUDENT PENTRU O ZI, CARAVANA FSEAP IN 6000 Ss:‘;:;‘::;z”" onaur Decan/Prodecan/Directori departament dec19  |1000 elevi beneficiari
REPUBLICA MOLDOVA, UKRAINA, CARAVANA FSEAP IN JUDE TE LIMITROFE, SCOALA ALTFEL 10 campanii de promovare
Participarealvizitarea unor targuri de profil unde sunt prezente universitati din Europa pentru informare
29 ) . " nu este cazul
asupra ofertelor educationale si pentru promovarea propriilor oferte
30 |Sustinerea activitatii Aociatiei ALUMNI - FSEAP 1.000 Venituri proprii Decan/Prodecan/Directori departament damp  |[OEBRISED e S e el
’ ’ ’ 1 bazd de date actualizatd
Organizarea de conferinte nationale si internationale (e x. Conferinta internationala organizata in : . .
31 arteneriat cu Univ. din Comauti, ICSED 2017, Simpozion prosct PSWELL, efc) 150.000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 2 conferinte
Stimularea activitatii de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea unor publicatii stiintifice proprii -
32 |facilitarea participarii la conferinte nationale si internationale si a publicarii lucrarilor stiintifice in reviste 10.000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departamente dec.19 10 articole
de prestigiu
33 Sustinerea activitatilor de cercetare in cadrul Scolii doctorale(Administrarea afacerilor, Contabilitate, 10,000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori dec19 3 acorduri
Economie) -in procent de min.10% si a centrelor de cercetare (ex.CCMAAF, CCCIG, CERC) ’ departamente/Resposabili centre :
34 |Organizarea unor expozitii (Ex. Salveaza Satul Bucovinean) 1.000 Surse atrase Resposabil eveniment dec.19 1 expozitie
35 |Organizarea de conferinte nationale si internationale 10.000 Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departamente dec.19 2 conferinte
Stlmularea acF|vl|tzavt|!‘de cercetgre stur?tlﬂca petrlmanentAa prin sgstmergavu.rl]or pleblI|ca[||"§t|.|rl11|f|(Ee pro‘pru - Decan/Prodecan/Directori departament/ 50 articole,
36 |facilitarea participarii la conferinte nationale si internationale si a publicarii lucrarilor stiintifice in reviste 10.000 Surse atrase L dec.19 -
Responsabili reviste 5 publicatji

de prestigiu
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Elaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de inventii in vederea crearii depozitului
37 ’ ’ ’ nu este cazul
reglementar national
; ) 3 contracte
L 38 |Diversificarea activitétjlor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 15.000 Surse atrase 22za2:2:&ﬁiir;/t?;ri:trzztgfsanament/ dec.19 2 granturi
3. Promovarea cercetarii 4 30 cadre didactice implicate in proiecte
stiintifice performante,
orientarea ei spre nevoile 39 |Organizarea unor expozitii de inventica nu este cazul
societatii i racordarea la 40 |Elaborarea de lucrari metodice si materiale didactice pentru personalul din invatamantul preuniversitar nu este cazul
tendintele europene - — — -
4 Publ|care§ ‘rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitatii (ex: Analele FSEAP, Ecoforum, Revista 10,000 Surse atrase / Venituri USV Responsabili Reviste dect9 50 articole in revistele FSEAP
de contabilitate, JACS )
Indexarea unor reviste in baze de date internationale ( ex: Analele FSEAP, Revista de turism _— Lo 5 baze de date
42 ECOFORUM) 1.000 Venituri FSEAP Responsabili Reviste dec.19 8 volume/an
43 [Continuarea activitatii de editare a Revistei AECE indexata ISI-Thomson si a Revistei TEHNOMUS nu este cazul
4 Reah.zairea unei b?z? de dateu gu rezultatele f:olec.nj/g sgu '”S"Vfduaj? c_ie cercetare din universitate ca 1.000 Venituri FSEAP Responsabil Cercetare dec 9 1 rapoﬁ
premisa a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitatj din tara si strainatate 1 baza de date
45 Includereg stugentllor/ masteranzilor/ doctoranzilor n cat mai multe proiecte de cercetare alaturi de Directori/Responsabill de proiecte dect9 5 studenti, masteranzi, doctoranzi
cadrele didactice
Cooptarea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea imaginii si a ofertei educatilonale a _— . ; . . . )
46 e 6.000 Venituri FSEAP/Burse studenti [Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 15 studenti, masteranzi, doctoranzi
47 |Realizarea unor ghiduri bilingve pentru student 1.000 Venituri FSEAP/Surse atrase  [Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 1 ghid FSEAP
4cC i medi Decan/Prodecan/Directori
) rearfea unul mediu 48 |Organizarea de excursii de studii la agentjii economici 3.000 Venituri FSEAP/Surse atrase  [departament/Responsabili programe dec.19 3 excursii (la BNR, EGGER RUBIKHUB etc)
academic bazat pe un <t
DAt eSponsani] . Consilierea si orientarea viitorilor absolventj din FSEAP in vederea integrarii eficiente pe piata muncii . -
Studentipeiscnallacademic (sedinte de consiliere psihologica si consiliere pentru orientarea in cariera si evaluare psihologica ALl )
49 $ - " p ”g $ .p . o . ) s ) p. ) gica, 2.000 Venituri USV/Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 4 evenimente de cariera
Conferinta cu tema "Dialog intre reprezentanti ai mediului economic regional si studenti din FSEAP L s
L p . ) B 100 participanti conferinta
privind competentele specifice ale unui angajat de succes ")
50 Sorg::lltzaiir\?: D g DA Tl R e SR GO, U e Ui 4.000 Venituri USV/Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 4 training-uri
51 I?eahvzar‘ea o) Stuq" U7 pr?b'!emele S tuc]jen;esﬂ (ex. " Ce fe mtanzpla cu absolvenfii FSEAP?" 1.000 Venituri USV/Surse atrase Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 1 studiu
‘Motivatia studentilor de anul I", "Corectitudinea examenelor in USV ")
52 |Parteneriate cu ONG-uri si institutii publice Decan/Prodecan/Directori departamente dec.19 6 parteneriate
53 |Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriala Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 3 activitati
2 actiuni
54 |Promovarea facultatilor in comunitatea regionald prin activitati cultural-artistice si educative specifice 2.000 Venituri FSEAP/Surse atrase  [Decan/Prodecan/Directori departament dec.19 2 sesiuni de formare
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55

Initierea/Continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera

nu este cazul

56

Preocupari privind imaginea universitatii si a facultatilor reflectata atat in publicatjile proprii precum si
in mass-media

3.000

Venituri FSEAP/Surse atrase

Decan, Prodecan, Directori departament /
Responsabil promovare

dec.19

6 actiuni in mass-media (spoturi radio, TV, comunicate
de presa) 1 data pe luna site FSEAP + pagina
Facebook

6. Promovarea competentelor
distinctive ale Universitatii in
comunitatea regionala,
nationala si internationala

57

Sustinerea participérii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si studentilor la conferinte
internationale

3.000

Venituri FSEAP/Surse atrase

Decan/Prodecan/Directori departament

dec.19

3 participari

58

Organizarea Scolilor a Scolii de Vara "Hospitality International Summer School - HISS", Editia a Vi-a,
Scoala Intensiva Budapesta, Scoala de vara Antreprenoriat, etc.

20.000

Venituri FSEAP/Surse atrase

Decan/Prodecan/Directori departament

dec.19

Scoala de vara Antreprenoriat
35 studenti romani
5 studenti Republica Moldova
15 cadre didactice

59

Universitate Antreprenoriald (ex. Curs competente antreprenoriale)

3.000

Venituri USV/Surse atrase

Directori departament/Responsabil
INCUBAF

dec.19

3 traininguri/seminarii

7. Lucrari de consolidare,
reabilitare, RK, achizitii si
dotari

Consolidari

60

Consolidare beci pentru alimente

Reabilitari spatii invatdmant si camine

61

Reabilitare amenajari exterioare si sistematizare verticala

62

Reabilitare cladire si refunctionalizare pod Camin studentesc nr. 1

63

Reabilitare corp A (instalatii termice si inlocuire acoperis + invelitoare)

64

Reabilitare cémin studentesc nr. 6 (cladire BICOM)

65

Reabilitare cémin studentesc nr. 7 (casa Jenica)

66

Reabilitare teren de sport

67

Reabilitare Corp D

68

Refunctionalizare Ateneu M. Eminescu Galanesti

Alte cheltuieli de natura investi tiilor

69

Masuri conformare in vederea obtinerii autorizarilor ISU

Achizitii si dotari

70

Achizitie cladire BICOM

A

Achizitie casa Jenica

72

Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima generatje.

73

Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima generatje.

74

Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima generatje.

Obiective de investitii in continuare

Obiective de investitii noi

75

Camin studentesc 945 locuri

76

Centrala termicé proprie pe gaze naturale pentru incalzire i apa calda menajera pentru punct termic
corp A (cu cazane, separat spatiile de invatdmant, respectiv corpurile A, D, Sala de Sport si separat
pentru cdminele C1, C2) (intocmire documentatie SF+PT+DE)
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Centrala termicé proprie pe gaze naturale pentru incalzire i apa calda menajera pentru punct termic

77 |corp B (cu cazane, separat pentru spatiile de invatamant, respectiv corpurile B, C, F, J si separat
pentru cdminul C4) (intocmire documentatie SF+PT+DE)

78 [Campus universitar Il - Amenajare teren si Retele de utilitati

8. Lucrari de investitii 79 [Laborator Psihodiagnostic. Laborator de Psihologie Experimentald.

80 |Extindere laboratoare de invatamant si cercetare, stiinta si siguranta alimentului

81 [Laborator tehnologii alimentare

82 [Dotare microcantina

83 |Laborator Sala Club - parteneriat cu RUBIKHUB (FSEAP) 60.000 Zter;‘::” USVRISPRSIED ||y 1 laborator

84 [Reabiltare sali A013 si A014 20.000 Zter;‘::” USVIFSEAP SISUrSe |5 an, Prodecan 2 Sali

85 [Reabilitatare Biblioteca corp H 20.000 :a/t(: 22:” e Decan, Prodecan dec.19 1 Biblioteca corp H

86 [Reabilitare acoperis corp H - amenajare birouri sau amenajare terasa verde 50.000 Nt USRI e Decan, Prodecan dec.19 1 acoperis

atrase




