UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE SI ADMINISTRATIE PUBLICA

PLAN OPERATIONAL 2015

Costuri
Obiective chrt Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estimate, | Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
’ RON
1. Orientarea spre calitate
si incurajarea performantei Sponsorizare/
in invatamant si cercetare Venituri 4 manifestari/
. . . C e e il . . . proprii/GRANT . 4 studenti/1 manifestare (LUMEN
1 r:‘at;tsﬁla[;a;ﬁ:l:tudentllor cu comunicari stiintifice la Conferinte nationale si 3000 LUMEN pentru D:(a)ct:)algrﬁlepsr&%eecr:zg ct:iu Permanent 2015 RSACV, 16-19 aprilie 2015-
: studentii participanti |” s Panel)/Conferinta FSEAP 8-9 mai
echivalent cu taxa de 2015
participare
. . S i e i o . - . Prodecan cercetarea
5 !Elaborartf si publicare de_ lucrari _§t||n§|f|c_e in rew_ste de speCIaI!tate_cotate I_SI, 25 000 Spo.nso.rlzare/“ stiinfifica, directori de Permanent |38 articole
indexate in baze de date internationale si comunicate la conferinte internationale Venituri proprii
departamente
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, - . . . . . .
. - . s - sl T . Decan si directori de Finele fiecarui |82 cadre didactice evaluate,
3 |prelucrarea informatiilor si optimizarea criteriilor de evaluare a activitatii 500 Venituri proprii o) i N . .
- . o N departamente semestru  [70% din numarul de studenti la zi
personalului didactic specifice domeniului
4 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate
5 |Crearea unor laboratoare pentru dezvoltarea scolii doctorale 1000 Proiect SOCERT Manager proiect Permanent f:;}rlﬂedrs; tlaboratorulul SOCERT/1
Sponsorizare/ b e CIC decembrie
6 [Publicarea de carti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru studenti|23 500 b o .. stiinifica si titularii de 20 carti
Venituri proprii S 2015
disciplina
7 Propunere.a §| ca§t|ga.rea unor granturi de cerc.:etare per.1tru cad.re didactice, 10 500 Spopsquzare{ . Decan si Pro?e(.:a.\nvcu Permanent |4 granturi
doctoranzi si studenti cu teme racordate la cerinfele nationale si UE Venituri proprii cercetarea stiintifica
1 Conferinta FSEAP/Publicatii in
volum si in revistele FSEAP/
Conferinta Stiintifica Internationala
RSACV 2015 lasi, FSEAP
coorganizator/ Conferinta Stiintifica
Internationala LUMEN 2015 din
noiembrie, FSEAP coorganizator/
workshop Th domeniul filsofiei
practice -Gandirea critica si arta de
a formula intrebari. Aplicatii in
8 Organizarea de conferinte nationale si internationale, sesiuni de comunicare 8 600 Sponsorizare/ Prodecan cercetarea mai 2015 domeniul filosofiei juridice,

stiintifica, concursuri pentru studenti

Venituri proprii

stiintifica

managementului, stiintelor politice
si administrative (17 aprilie,
2015)/Conferinta cu invitatii Curtii
Constitutionale din Romania,
Croatia si Republica
Moldova/Profesia contabila o
profesie de succes, participarea la
olimpiade Tn cadrul AFER, cercuri
studentesti, sectiune pentru
studenti in cadrul Conferintei
FSEAP
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Costuri
Obiective chrt Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estimate, | Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
’ RON
9 [Organizarea de concursuri studentesti intrernationale si nationale 5200 Surse atrase Pff’d.e lca}n cercetarea decembrie 3 manifestari
stiintifica 2015
1 volume si 4 numere in revistele
10 Pupllcarea volumelor conferintelor nationale si internationale desfasurare in 2000,000 Surse atrase R?qunsablh reviste decembrie |FSEAP/Vol conf LUMEN- RSACV
universitate stiintifice 2015 2015 (FSEAP partener si
coorganizator)
11 |Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar 35000 Surse atrase responsabil activitate Permanent p e .p'
. : abilitare;obtinerea unui titlu de
didactica
doctor
Decan si directori de LIS e
12 |Evidentierea si premierea studentilor cu merite deosebite 21000 FSEAP/Surse atrase s anului nr diplome acordate
departamente . .
universitar
13 De|:.|un.erfea de dosare de autoevaluﬁre in vederea autorizarii, acreditarii si evaluare 50 000 FSEAP responggblln de programe 2015 5 dosare evaluate
periodica a unor programe de studii de studii
14 Reallz_area de Sc.hlrr.lbUI'I .de informatii si experienta cu allte. institutii de invatamant 30 000 FSEAP/Surse atrase .Responlsabll relatii 2015 nr acorduri bilaterale
superior de profil din tarile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare internationale
15 Continuare sau |n|§|e_r_ea de movb_llltatl .studgngl,vdoctorarjm fu alte_;arl pentru 60000 FSEAP./surs.e atrase/ .Respon.sabll relatii decembrie nr. mobilitati studenti/doctoranzi
efectuarea unor stagii de pregatire universitara sau aplicatii practice granturi/ proiecte internationale 2015
Prodecan responsabil
16 Organ!zarea Fle mese rgtunde cu tema: parteperlat absolventi / angajator / mediu de 15 000 ESEAP/Surse atrase prob!eme ;tudentestl si decembrie 9 manifestari, 250 de participanti
afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar mediul socio economic, 2015
2. Compatibilizarea directorii de departamente
invatamantuluicu Prodecan responsabil
orientarile europgne :1 probleme studentesti si decembrie
adapta.rea ofertei _ 17 |Organizarea de manifestari stiintifice zonale, nationale si europene 5000 surse atrase mediul socio 2015 3 intalniri
educationale la cerintele economic/Directori de
pietei, fortei de munca si departament
LEACITE CETeEEEE Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de materiale Responsabil Admitere
promotionale si realizarea unui dialog cu viitorii absolventi de liceu / Promovarea 2015/ directori de
18 |ofertei educationale a facultatii prin elaborarea de materiale promotionale si 11 000 FSEAP/Surse atrase |departamente / permanent |nr intalniri
realizarea unui dialog cu viitorii absolventi de liceu; recunoasterea CAFEC si AGC responsabilii de programe
de CECCAR si CAFR acces la stagiu de studii
Pammparea/wytarea unor targuri de profil unde §unt prgzente universitati din ESEAP si surse e, [BiesE ¢l decembrie o .
19 |Europa pentru informare asupra ofertelor educationale si pentru promovarea 10500 nr partcipari, targuri
. atrase departament 2015
propriilor oferte
Prodecan responsabil decembrie
20 [Sustinerea activitatii Aociatiei ALUMNI -USV 5000 surse atrase probleme studentesti si 2015 nr absolventi atrasi

mediul socio economic
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Conferinta Stiintifica Internationala
RSACV 2015 lasi, FSEAP
coorganizator; Conferinta Stiintifica
Internationala LUMEN 2015 din
. noiembrie, FSEAP coorganizator ;
. . . . . Podecan cercetare decembrie " P
21 |Organizarea de conferinte nationale si internationale 2000 surse atrase N workshop in domeniul filsofiei
stiintifica 2015 . P R
practice -Gandirea critica si arta de
a formula intrebari.Aplicatii in
domeniul filosofiei juridice,
managementului, stiintelor politice
si administrative (17 aprilie, 2015)
- Stimularea activitatii de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea unor Sponsorizare / Decan. responsabili decembrie |2 aranturi
3._I_’rc.>r_novarea cercetarii 22 |publicatii stiintifice proprii - facilitarea participarii la conferinte nationale si 2000 Granturi o ra’me dpe studii S 15garticolé
§t|.|n;|f|ce performante, internationale si a publicarii lucrarilor stiintifice in reviste de prestigiu Venituri proprii prog
orientarea ei spre nevoile — : - . -
e s Elaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de inventii in vederea crearii
societatii si racordarea la 23 . . ’ . ’
. depozitului reglementar national
tendintele europene 2
Podecan cercetare Decembrie
24 |Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 5000 surse atrase stiintifica, Directori de 2015 contacte de cercetare
departament
25 [Organizarea unor expozitii de inventica
26 Elaborarea de lucrari metodice si materiale didactice pentru personalul din
invatamantul preuniversitar
27 |Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitatii 1500 surse atrase R?spc_)nsablh reviste Decembrie 6 reviste ale FSEAP
stiintifice 2015
o8 Indexarea unor reviste in baze de date internationale
29 |Continuarea activitatii de editare a Revistei AECE indexata ISI-Thomson
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare L . .
. . . o . - < . coxer 5 . Prodecani, Directori decembrie
30 |din universitate ca premisa a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitati din fara si (2000 surse atrase 1 baza de date
o x departament 2015
strainatate
Includerea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in cat mai multe proiecte de o] 2 O el
31 oY . . . P 5200 FSEAP/Surse atrase |prof si conf din permanent |masteranzi, student;
cercetare alaturi de cadrele didactice
departament
> CIEEEE UL [iEEL Cooptarea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea imaginii si a Prodecani, Directori
academic bazat pe un 32 p. . . e P ginit's 1500 FSEAP/Surse atrase ' permanent [masteranzi, studenti
) . ofertei educatilonale a universitatii departament
parteneriat responsabil - — -
student-personal academic 33 |Realizarea unor ghiduri bilingve pentru studenti
Directori de departament, decembrie
34 [Organizarea de excursii de studii la agentii economici 4000 FSEAP/Surse atrase |responsabili practica 2015 nr excursii
studenti
Prodecan cu probleme decembrie
35 |Parteneriate cu ONG-uri si institutii publice 10000 surse atrase studentesti si relatia cu 2015 nr parteneriate

mediul de afaceri
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Obiective chrt Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor estimate, | Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
’ RON
36 [Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriala 20000 surse atrase sPtzﬁ\(:ii‘zif:Zn cercetare de(;%Tg ne activitati de consultanta
5. Intérirea dimensiunii
: Prodecan cu probleme
antreprenoriale a Cprt o n . . _—— o .y . o ) .
. s n Promovarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitati cultural-artistice si studentesti si relatia cu decembrie .
Universitatii in vederea 37 . . 20000 FSEAP/Surse atrase . . . 1 actiune
. educative specifice mediul de afaceri/Directori 2015
atragerii de resurse
. . de departament
financiare E . : >
38 |Continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera 15000 surse atrase ro .e .can cercetare ecembrie 3 propuneri
stiintifica 2015
Preocupari privind imaginea universitatii si a facultatii reflectata atat in publicatiile Prodecan f:u.probl.eme decembrie pgbllca§|| de prezentare,
39 .. . n . 2100 surse atrase studentesti si relatia cu pliante,
proprii precum si in mass-media . . 2015 o .
mediul de afaceri actiuni mass-media
6. Promovarea
compe.tentej ?r"d JSt'nCt've Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si Decan, Directori de decembrie - :
ale Universitatii in 40 . C . 25000 FSEAP nr participanti
studentilor la conferinte internationale departament 2015

comunitatea regionala,
nationala si internationala

7. Lucrari de consolidare,
reabilitare, RK, achizitii i
dotari

41

Reabilitari spatii invataméant

42

Reabilitari Camine

43

Achizitii si dotari

8. Lucrari de investitii

Obiective de investitii in continuare

49

50

Obiective de investitii noi

51

Statie pilot distilare

52

Laborator tehnologii alimentare

53

DECAN,
Prof. univ. dr. Carmen-Eugenia NASTASE




